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Kapital poczatkowy

Kapital poczatkowy to odtwo-
rzona kwota skladek na ubezpie-
czenie emerytalne sprzed 1 stycz-
nia 1999 r. Wczesniej ZUS nie byt
zobowigzany, by prowadzi¢ in-
dywidualne konta ubezpieczo-
nych, wiec ZUS nie moze spraw-
dzi¢, ile pieniedzy faktycznie
wplacono. Dlatego jesli urodzites
sie po 1948 r., obliczamy Twdj
wkiad do systemu emerytalnego
na podstawie Twojego stazu pra-
cy i Twoich zarobkéw w tamtym
okresie. To istotne, poniewaz wy-
sokos¢ kapitalu poczatkowego
ma wplyw na wysokos¢ Twojej
emerytury.

Jezeli jeszcze nie zlozytes wnio-
sku o naliczenie kapitalu poczat-
kowego, zréb to jak najszybciej.
Wiele zakltadéw pracy, ktore
funkcjonowaly do korca 1998 r.,
moze juz nie istnie¢ i mozesz
mie¢ trudnosci ze znalezieniem
dokumentéw niezbednych do
ustalenia kapitalu poczatkowego
(szczegblnie  potwierdzajacych
zarobki).

Jezeli zlozyle$ wniosek o eme-
ryture, nie musisz dodatkowo
sklada¢ wniosku w sprawie kapi-
talu poczatkowego, ZUS obliczy
kapitat z urzedu.

Komu ZUS ustala kapital po-
czatkowy

Jezeli urodzile$ sie po 1948 r.
i byte$ zatrudniony lub sam opta-
cate§ skladki na ubezpieczenie
spoleczne przed 1999 r.;

Jezeli urodzite$ sie przed 1949
r. i spelniasz lacznie cztery po-
nizsze warunki:

* osiggnales powszechny wiek
emerytalny po 31 grudnia 1998 r.,

e zlozyle§ po raz pierwszy
wniosek o emeryture z tytulu
ukoriczenia powszechnego wieku
emerytalnego po 31 grudnia 2008
r. i wystapile$ o obliczenie eme-
rytury wedlug nowych, zrefor-
mowanych zasad,

* masz staz ubezpieczeniowy
(okresy skladkowe i niesktadko-
we), ktéry wynosi co najmniej 20
lat (kobieta) lub co najmniej 25 lat
(mezczyzna); przy wyliczaniu
kapitalu okresy nieskltadkowe
mozemy wzigé¢ pod uwage tylko
w wymiarze, ktéry nie przekra-
cza 1/3 okresow sktadkowych),

* po tym, jak osiagnales po-
wszechny wiek emerytalny, kon-
tynuowale$ prace i miate$ opla-
cane skladki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe.

Jakie dokumenty powiniene$
zlozy¢

Wypetnione druki:

* Wniosek w sprawie kapitatu
poczatkowego (druk EKP),

* Informacje o okresach sklad-

kowych i nieskltadkowych (druk
ERP-6),

* Informacje dotyczaca prze-
biegu ubezpieczenia osoby ubez-
pieczonej (druk E 207 PL) - tylko
jesli mieszkate$ lub bytes ubez-
pieczony w panstwach czlon-
kowskich Unii Europejskiej albo
Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) lub
w panstwach, z ktérymi Polska
zawarla umowy dwustronne
o zabezpieczeniu spolecznym.

Dokumenty, ktére potwierdzajg
Twoéj  staz  ubezpieczeniowy
sprzed 1 stycznia 1999 r., np.:

* $wiadectwa pracy,

* zaswiadczenia pracodawcow
lub legitymacje ubezpieczeniowe
(gdy jest w nich wpis o okresach
zatrudnienia),

* UMOWY O prace,

¢ legitymacje stuzbowe,

* pisma kierowane do Ciebie
przez pracodawce (np. o powola-
niu, mianowaniu, zmianie anga-
zu, udzieleniu urlopu, zwolnie-
niu),

* uwierzytelnione kopie doku-
mentéw lub ich odpisy wydane
przez archiwum lub jednostke,
ktora przechowuje dokumentacje
zlikwidowanych zaktadéw pracy

* zeznania $wiadkéw, najlepiej
bytych wspoétpracownikéw, na
druku ZUS Rp-8 i Twoje oswiad-
czenie w sprawie braku doku-
mentéw - druk: ZU S Rp-9 (jesli
nie masz innych dokumentéw
potwierdzajacych dany okres za-
trudnienia,

* zaswiadczenie, Ze byle$ zare-
jestrowany w Urzedzie Pracy lub
pobierate$ zasitki dla bezrobot-
nych (jesli byles w takiej sytuacji),

* zaswiadczenie z Osrodka Po-
mocy Spolecznej (jesli pobierales
state zasitki z opieki spotecznej,
od ktérych miales optacane
sktadki na ubezpieczenie spo-
teczne),

* ksigzeczke wojskowa (jesli
chcesz potwierdzi¢ zasadnicza
stuzbe wojskows, zastepcze for-
my tej stuzby, nadterminowa za-
sadnicza stuzbe wojskowa lub
odbywanie  ¢wiczen  wojsko-
wych),

* za$wiadczenie z instytucji,
w ktérej pelniles stuzbe zawodo-
w3 (jesli ja pelnites),

* odpis aktu urodzenia dziecka
(jezeli z powodu opieki nad nim
nie wykonywates pracy),

* zaswiadczenie z uczelni lub
dyplom, w ktérym jest informacja
o ukoriczeniu studiéw oraz pro-
gramowym czasie trwania nauki.

Wazne! W kapitale poczatko-
wym ZUS nie uwzglednia okre-
sow prowadzenia gospodarstwa
rolnego lub pracy w tym gospo-
darstwie.

Dokumenty, ktére potwierdza
wysokos¢ Twojego wynagrodze-
nia przed 1 stycznia 1999 r.:

* zaswiadczenie o zatrudnieniu
i wynagrodzeniu, wydane przez
pracodawce, ktéry optacat za Cie-
bie sktadki na ubezpieczenie spo-
teczne (druk Rp-7), lub nastepce
pracodawcy albo legitymacje
ubezpieczeniowa z wpisami o za-
trudnieniu i wynagrodzeniu,

* dowody zastepcze (np. ksero-
kopie  dokumentéow  wydane
przez archiwa lub inne jednostki,
ktére przechowuja dokumenty
zlikwidowanych zakladoéw pra-
cy).

Wazne! Jezeli nie zlozysz doku-
mentéw, ktére potwierdza wyso-
kos¢ Twojego wynagrodzenia, to
za ten okres przyjmiemy wyna-
grodzenie minimalne - propor-
cjonalnie do okresu i wymiaru
czasu pracy.

Gdzie powinienes zlozy¢ do-
kumenty

Whniosek o ustalenie kapitatu
poczatkowego wraz z pozostaly-
mi koniecznymi dokumentami
mozesz zlozy¢é w kazdej placowce
ZUS. Rozpatrzy go ta jednostka,
ktora jest wlasciwa ze wzgledu na
Twoje stale miejsce zameldowa-
nia.

Wazne! 716z oryginaly doku-
mentéw. Zwrécimy Ci je z decy-
zja o ustaleniu kapitalu poczatko-
wego (poza dokumentami po-
twierdzajacymi Twoje wynagro-
dzenie). Jesli chcesz dostarczy¢
nam kopie, musi je poswiadczy¢
notariusz.

Kiedy mozesz zlozy¢ wniosek
o ponowne ustalenie kapitalu
poczatkowego

e gdy masz dokumenty po-
twierdzajace Twdj staz lub zarob-
ki, ktérych dotychczas u nas nie
ztozytes,

e gdy zmienig sie przepisy
o sposobie obliczania wczesniej
ustalonego kapitalu poczatkowe-
go.

Mozesz to zrobi¢ w dowolnym
momencie. Wyjatkiem jest przeli-
czenie z uwzglednieniem okresu
studiow w wymiarze nieprzekra-
czajacym 1/3 okreséw sktadko-
wych  udowodnionych  przed
dniem zlozenia wniosku o eme-
ryture. Jak wynika z przepiséow,
takie przeliczenie jest mozliwe
dopiero po zlozeniu wniosku
o emeryture.

Jezeli nie zlozysz wniosku
o przeliczenie kapitalu poczatko-
wego, to ZUS ponownie ustali
wysokos¢é Twojego kapitatu przy
obliczaniu emerytury, gdy bedzie
to dla Ciebie korzystniejsze.

Jedli masz juz przyznana eme-
ryture na nowych zasadach przed
opisanymi wyzej zmianami prze-
pisow, to na Twdj wniosek ZUS
ponownie ustali kapital poczat-

kowy i przeliczy emeryture
z uwzglednieniem jego przeliczo-
nej wartosci. Emeryture w nowej
wysokosci  ZUS wyplaci nie
wczesniej niz od miesigca, w kto-
rym ztozysz wniosek.

Rekompensata z tytulu pracy
w szczeg6lnych warunkach lub
w szczegOlnym charakterze

Rekompensata nie jest samoist-
nym $wiadczeniem pienieznym.
Stanowi ona dodatek do kapitalu
poczatkowego i Iacznie z tym ka-
pitalem podlega waloryzacjom,
a w efekcie powieksza podstawe
obliczenia emerytury.

Jakie warunki musisz spelni¢

* przed 1 stycznia 2009 r. pra-
cowales w szczegblnych warun-
kach lub w szczegélnym charak-
terze stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy przez co najmniej 15
lat,

* nie masz ustalonego prawa
do wczeéniejszej emerytury, np.
z Karty Nauczyciela, nauczyciel-
skiego $wiadczenia kompensa-
cyjnego ani emerytury pomosto-
wej,

* wystgpisz z wnioskiem
o emeryture w powszechnym
wieku emerytalnym (60 lat dla
kobiet, 65 lat dla mezczyzn),

* dolaczysz do tego wniosku
Swiadectwo pracy lub zaswiad-
czenie, ktére potwierdza, ze wy-
konywate$ prace w szczegélnych
warunkach lub w szczegélnym
charakterze.

Wazne! ZUS nie obliczy re-
kompensaty, jesli wnioskujesz
0 wczesniejsza emeryture.

Od czego zalezy wysokosc¢ re-
kompensaty

* od Twojego stazu ubezpie-
czeniowego (okresow sktadko-
wych i nieskladkowych sprzed 1
stycznia 2009 1.),

* od czasu, przez jaki wykony-
wale$ prace w szczegélnych wa-
runkach lub w szczegélnym cha-
rakterze, przed 1 stycznia 2009 r.,

* od obnizonego wieku emery-
talnego okreslonego dla danego
rodzaju pracy,

* od wieku, ktory osiggnates 31
grudnia 2008 .

Kwote rekompensaty ZUS doda
do wartosci Twojego kapitatu po-
czatkowego. Obie te kwoty sa
waloryzowane przy obliczaniu
Twojej emerytury.

Wazne! Rekompensate za prace
w szczegblnych warunkach ZUS
dolicza do kapitatu poczatkowe-
go, ktoéry dla oséb z duzym sta-
zem pracy przed 1999 r. jest istot-
nym elementem podstawy obli-
czenia emerytury powszechnej.
Tym samym rekompensata ma
znaczacy wplyw na wysokos¢ tej
emerytury.
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