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O skutecznych dzialaniach
NSZZ ,,Solidarnosc”

rozmowa z Romanem Jakimem, przewodniczgcym
Zarzadu Regionu Rzeszowskiego NSZZ ,Solidarnosc¢”

Kolejne sady przywracajg do
pracy bezprawnie zwolnionych
zwigzkowcow. To dobre sygna-
ly dla dzialaczy zwigzkowych
plynace z wymiaru sprawiedli-
wosci, a pomimo to pracodawcy
decyduja sie na lamanie konsty-
tucji i ustawy o zwigzkach zawo-
dowych. Dlaczego?

- Nalezatoby cieszyc sieg, Ze sqdy
w Polsce wyrokami potwierdzajq
prawo pracownikéw do zrzesza-
nia sie. Wyroki te potwierdza-
ja, %e pracownicy prowadzqcy
dziatalnosé zwigzkowq to nie sq
ludzie, ktérzy tamiq dyscypline
pracy, a sq to dziatacze pracu-
jacy w zaktadzie pracy na rzecz
poprawy bytu pracownikow.
Taka dziatalnosé, ktora ma na
celu reprezentowanie czltonkow
zwiqzku, poprawy warunkow
pracy, placy i bezpieczenstwa
oraz tego wszystkiego co zwigza-
ne jest z zatrudnieniem, jest chro-
niona i pracodawcy powinni to
respektowac. Nalegatoby raczej
zadaé pytanie, czy pracodawcow
tamiqcych prawo mozna nazwacé
pracodawcami?

Nalezy tez podkreslié, ze zde-
cydowana wigkszos¢ pracodaw-
cow upatruje w zwiqgzku zawodo-
wym partnera i wspodlnie szukajq
najkorzystniejszych rozwigzan,
ktére sq niezbedne do dobrego
funkcjonowania firmy i zawo-
dowo lenia pracownikéw z wa-
runkéow placowo-bytowych. To
jest wlasnie odpowiedzialnosé,
ktéra spoczywa zaréwno na pra-
codawcy jak i na dziataczach
zwigzkowych.

Ciesze sie, ze sqdy przywra-
cajq do pracy dziataczy zwigz-
kowych i mam nadzieje, ze
w wiekszym stopniu zmobilizuje
to pracownikéw do zrzeszania
sie w zwigzek zawodowy, ktory
moze zawalczyé o to, zeby ich
prawa pracownicze bylty prze-
strzegane.

A jak wplyna¢ na zagraniczne
koncerny, ktore maja problemy
z respektowaniem polskiego
prawa?

- Nie do korica jestem przeko-
nany, ze to pracodawcy zagra-
nicznych koncerndw walczq ze
zwigzkami zawodowymi. Z do-
swiadczenia wiemy, 2e to polscy
przedstawiciele tych koncerndw,
czyli polscy prezesi, polscy dyrek-
torzy robig wszystko, zeby znie-
checié¢ polskich pracownikéw do
zrzeszgania sie w zwigzek zawo-
dowy. Nie wiem czemu ma stugyc
ta niezgodna z prawem walka
i czym ci polscy przedstawiciele
chcqg wykazaé sie przed zagra-
nicznym pracodawcq. Trzeba
podkreslié, ze NSZZ ,Solidarnosc¢”
ma podpisane porozumienia m.in.
z dugymi sieciami handlowymi
i pracownicy bez przeszkod mogq
organizowac sie w zwiqzki zawo-
dowe, tylko trzeba chcie¢ i miec
odrobine odwagi.

Od pewnego czasu w Brukseli
toczy sie dyskusja nad wpro-
wadzeniem regulacji w sprawie
wdrozenia standardow doty-
czacych minimalnego wynagro-
dzenia w Unii Europejskiej. Jest
ona zwigzana takze z koniecz-
noscia wzmocnienia rokowan
zbiorowych, o co na gruncie pol-
skim od lat zabiega NSZZ ,,Soli-
darnosc¢”. Dlaczego te rozwigza-
nia sa dobre dla pracownikow?

- Na gruncie krajowym ,Soli-
darnos¢” dos¢ skutecznie zabie-
ga o uprawnienia dotyczqce pta-
cy minimalnej i obecnie waha sie
ona w granicach 50% przecie-
tego wynagrodzenia. Gorzej jest
niestety z uktadami zbiorowymi
pracy, bo ani ze strony rzqdowej,
ani ze strony pracodawcéw nie
ma checi do zawierania umoéw

zbiorowych.
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Prawda kosztuje duzo, lecz wyzwala

ERWIS

bt. ks. Jerzy Popietuszko

 Wybierzmy Ewe Leniart |
na Prezydenta Rzeszowa

Szanowni Czlonkowie i Sympatycy NSZZ ,Solidarnosc¢”
Mieszkancy Rzeszowa !

Kiedy dookota nas trwa niezwykle trudny czas pandemii, a my kon-
centrujemy sie przede wszystkim na tym, jak zachowac zdrowie swoje
i bliskich oraz miejsca pracy —w Rzeszowie - 9 maja 2021 r. odbeda sie
przedterminowe wybory prezydenta naszego miasta.

W trosce o przysztosc¢ naszego Regionu, jako Zarzgd Regionu Rze-
szowskiego NSZZ ,Solidarnos¢” zwracamy sie do Panstwa - Mieszkan-
cow Rzeszowa z prosbg o solidarny udzial w przedterminowych wy-
borach prezydenta miasta Rzeszowa.

Prosimy Was o poparcie Ewy Leniart. To osoba znana Wam wszyst-
kim, autentyczna, codziennie zaangazowana w dzialania, ktore za-
pewniajg nam bezpieczenstwo. Przez lata pracy jako Wojewoda,
a weczesniej jako dyrektor rzeszowskiego Oddziatu Instytutu Pamie-
ci Narodowej z ogromnym zaangazowaniem podchodzila do swoich
obowigzkow, wielokrotnie udowadniajgc, ze nawet w najtrudniej-
szych momentach zycia jest w stanie zrezygnowac ze swoich osobi-
stych ambicji i poswiecic¢ sie wykonywaniu zadan jej powierzonych.

Ewa Leniart potrafi otworzyc¢ sie na nowe srodowiska spoleczne
i polityczne, ktérych glos do tej pory nie byt brany pod uwage w Rze-
szowie. Bedzie zarzgdza¢ miastem w porozumieniu z mieszkancami
oraz ze Srodowiskami, ktore chcg jego rozwoju.

Ewa Leniart potrafi skutecznie zabiega¢ o srodki finansowe i wie,
gdzie nalezy ich szukac. Jest najlepszym kandydatem, ktory gwarantu-
je poszanowanie praw wszystkim Mieszkancom Rzeszowa i rozwigzy-
wanie problemow w duchu spotecznej solidarnosci. Jej zdecydowane
dzialanie w trudnych sytuacjach gwarantuje skuteczne zarzgdzanie.
Wrazliwos¢ i stuchanie drugiego cztowieka, pozwoli zbudowac lepsza
przysztosc dla nas wszystkich.

Stolica naszego wojewodztwa zastuguje na zmiane, ktora spowo-
duje, ze Rzeszow bedzie zarzgdzany w zgodzie z oczekiwaniami
mieszkancow.

Zaglosujmy na Ewe Leniart,
najlepszego kandydata na Prezydenta Miasta Rzeszowa!
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