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Ograniczenia
W przemieszczaniu sie

Do 11 kwietnia wlgcznie nie
bedzie mozna sie swobodnie
przemieszcza¢ poza celami
bytowymi, zdrowotnymi, za-
wodowymi. Obostrzenie nie
dotyczy wiec:
+ dojazdu do pracy. Jesli jestes
pracownikiem, prowadzisz
swojg firme, czy gospodarstwo
rolne, masz prawo dojechac
do swojej pracy. Masz rowniez
prawo udac sie po zakup to-
warow i ustug zwigzanych ze
swojg zawodowg dziatalnoscia.
wolontariatu. Jesli dzialasz
na rzecz walki z koronawi-
rusem i pomagasz potrze-
bujacym przebywajgcym na
kwarantannie lub osobom,
ktére nie powinny wychodzi¢
zdomu, mozesz sie przemiesz-
cza¢ w ramach tej dziatalnosci.
zalatwiania spraw niezbed-
nych do zycia codziennego.
Bedziesz mogt sie przemiesz-
czac, aby zrobi¢ niezbedne za-
kupy, wykupic lekarstwa, udac
sie do lekarza, opiekowac sie
bliskimi, wyprowadzi¢ psa.
Przepisy pozwalajg wy-
chodzi¢ z domu m.in. w celu
realizacji niezbednych co-
dziennych potrzeb. Do takiej
kategorii mozna zaliczy¢ np.
jednorazowe wyjscie w celach
sportowych. Nalezy jednak
pamieta¢ o zachowaniu odpo-
wiedniej odleglosci od innych
oraz o tym, ze powinnismy
uprawiac sport w grupie mak-
symalnie dwuosobowej (nie
dotyczy to jednak rodzin).

Calkowity zakaz zgromadzen
—chyba Ze z najblizszymi

Nowe przepisy zakazujg
\takZe wszelkich zgromadzen,

spotkan, imprez czy zebran. Be-
dziesz mog! sie jednak spotykac
z najblizszymi.

Bezpieczenstwo w trakcie
uroczystosci religijnych

Ograniczenia w przemieszcza-
niu nie dotyczg rowniez osob,
ktore cheg uczestniczy¢ w wyda-
rzeniach o charakterze religij-
nym. W mszy lub innym obrze-
dzie religijnym nie bedzie moglo
uczestniczy¢ jednoczesnie wie-
cej niz 5 osob — wylaczajgc z tego
osoby sprawujgce posluge.

Zaklady pracy

Ograniczenia co do liczby oso6b
nie dotyczg zakladdw pracy. Nale-
zy jednak stosowac w nich szcze-
golnie ostre zalecenia Glownego
Inspektora Sanitarnego w zakre-
sie zachowania odleglosci pra-
cownikow, srodkow dezynfekc;ji.

Pozostale ograniczenia
nadal obowiazuja

Mimo wprowadzanych zmian,
W mocy pozostajg wszystkie do-
tychczasowe zakazy, czyli ogra-
niczenie w dzialalnosci galerii
handlowych, dziatalnosci gastro-
nomicznej i rozrywkowe;j.

Obowigzkowa 14-dniowa
kwarantanna
dla powracajacych zza granicy

Jestes objety kwarantanng? Masz
prawo do $wiadczen chorobo-
wych

Osoba, ktora przekracza gra-
nice panstwowsg, ma obowigzek
odbycia obowigzkowej kwaran-
tanny, ktora trwa 14 dni.

W takiej sytuacji osobie, ktéra
jest objeta ubezpieczeniem cho-
robowym, np.:

+ pracownikowi (ubezpieczenie
obowigzkowe),

N
L Ograniczenia w zwigzku z koronawirusem
informuje

- zleceniobiorcy (ubezpieczenie
dobrowolne),

* osobie prowadzgcej dzialalnos¢
pozarolniczg (ubezpieczenie do-
browolne),

* przyslugujg $wiadczenia z tytu-
lu choroby — wynagrodzenie za
czas choroby wyplacane przez
pracodawce na podstawie art. 92
kodeksu pracy lub zasilek choro-
bowy.

Aby uzyskac¢ swiadczenie z ty-
tulu choroby, osoba objeta kwa-
rantanng sklada Oswiadczenie
o odbywaniu obowigzkowej kwa-
rantanny po przekroczeniu gra-
nicy. Oswiadczenie nalezy zlozy¢
w terminie 3 dni roboczych od
dnia zakonczenia obowigzkowej
kwarantanny. Takie o$wiadcze-
nie pracownik lub zleceniobior-
ca sklada do swojego platnika
skladek, np. pracodawcy, zlece-
niodawcy.

Jesli zasitlek chorobowy wy-
placa ZUS, platnik skladek jak
najszybciej (nie pozniej niz
w terminie 7 dni) przekazuje
oswiadczenie ubezpieczonego do
ZUS. Jesli panstwowy inspektor
sanitarny zdecyduje o skrdoceniu
lub zwolnieniu osoby, ktora od-
bywa kwarantanne z obowigzku
jej odbywania, osoba ta powinna
o tym poinformowac¢ wyplacajg-
cego swiadczenie chorobowe (np.
pracodawce, zleceniodawce albo
ZUs).

Platnik skladek, ktory wyptaca
zasitki lub ZUS moze wystgpic¢
do wlasciwego organu Panstwo-
wej Inspekcji Sanitarnej w celu
weryfikacji danych zawartych
w o$wiadczeniu.

Wydluzenie przerwy w szkolach.
Co z zasilkiem opiekunczym?

Dodatkowy zasitek opiekunczy
na czas opieki nad dzieckiem
w zwigzku z zamknieciem z po-
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wodu COVID-19 ziobka - klu-
bu dzieciecego - przedszkola
—szkoly

Wszystkie dzialania sg moz-
liwe dzieki tzw. specustawie -
specjalnej ustawie dotyczgcej
szczegolnych rozwigzan w wal-
ce z epidemig koronawirusa.
Dzieki tej ustawie rodzicom
dzieci w wieku do lat 8, bedzie
przystugiwal dodatkowy zasi-
tek opiekunczy w przypadku
nieprzewidzianego zamknie-
cia zlobka, przedszkola, szkoty
lub klubu dzieciecego. Komu
przystuguje dodatkowy zasi-
tek opiekunczy na czas opie-
ki nad dzieckiem w zwigzku
z zamknieciem z powodu CO-
VID-19 zlobka - klubu dziecie-
cego - przedszkola — szkoly?

Dodatkowy zasitek opiekun-
czy przystuguje rodzicom lub
opiekunom prawnym dzieci,
ktorzy:

- opiekujg sie dzieckiem poni-
zej 8. roku zycia,

sg objeci ubezpieczeniem
chorobowym (np. sg pracowni-
kami, zleceniobiorcami, osoba-
mi prowadzgcymi dzialalnosc
pozarolniczg).

Dodatkowy zasilek opiekun-
czy przystuguje w wysokosci
80% podstawy wymiaru zasitku.

Pracownik lub zleceniobior-
ca sktada oswiadczenie do swo-
jego platnika skladek np. pra-
codawcy, zleceniodawcy.

Jesli dodatkowy zasitek opie-
kunczy bedzie wyplacal ZUS,
platnik skladek przekazuje
oswiadczenie ubezpieczonego
do ZUS. Moze to zrobi¢ za po-
Srednictwem Platformy Uslug
Elektronicznych (PUE) ZUS.

Stan prawny na 25.03.2020 .

Grazyna Mierzwa
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NSZZ Solidarnos¢ Regionu Rzeszowskiego, zwraca sie do

wszystkich ludzi dobrej woli, cztonkéw NSZZ Solidarnos¢, orga-
nizacji zakltadowych NSZZ Solidarnosc¢ z prosbg o wigczenie sie
do zbiorki pienieznej na zakup najpilniejszych srodkow ochro-

ny zdrowia, przeciwdziatajgcych zarazeniu Covid 19.

Zebrana kwota zostanie przekazana na zakup tychze srodkow dla
najbardziej potrzebujgcych szpitali na terenie naszego Regionu.

Badzmy razem!
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Ten czas to egzamin z naszego czlowieczenstwa.

Wplaty na konto 96 1240 1792 1111 0000 1973 9078 z dopiskiem: koronawirus
Dzi¢ckujemy

Wyrazamy najwyzsze uznanie i wsparcie dla Pracownikéw Opieki Zdrowotnej oraz zaangazowanych Stuzbh,
narazajgcych bezpieczeristwo swoje i rodzin w walce o zdrowie i Zycie nas wszystkich.




