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ZR obradowal w Mielcu

Kwiaty pod Pomnikiem Solidarnoéci ztozyli: przewodniczqcy ZR Roman
Jakim i za-ca Bogumita Stec-Swiderska oraz przewodniczqcy Oddziatu ZR
w Mielcu Marian Kokoszka. Poczet sztandarowy wystawita Orgamnizacja

Miedzyzaktadowa NSZZ , Solidarnos¢" PZL-Mielec

cd. ze str. 1

Czlonkowie ZR i bioracy
udzial w spotkaniu przewodni-
czacy organizacji zwigzkowych
z Oddzialu ZR w Mielcu, na-
Swietlili sytuacje swoich zakla-
déw pracy, ktére najpierw
w zwiazku z pandemia, a teraz
wojna na Ukrainie, borykaja sie
z problemami. O sytuacji mie-
leckich zakladéow mowili: Bog-
dan Kotacz - Szpital Powiatowy,
Piotr Hyjek - Imperial Logistics,
Urszula Malinska - MPGK, Ka-
tarzyna Szczukocka - Lear oraz
Marek Czech - Zapel Bogu-
chwata i Robert Gibala - ARIMR
Rzeszow.

Przyjeli réwniez stanowisko,
w ktérym popieraja dziatania
zwigzkowcéw, majace na celu

utworzenie  Krajowej  Sekgji
Urzedéw Wojewoddzkich w ra-
mach Sekretariatu Stuzb Pu-
blicznych NSZZ ,Solidarnosc¢”.
Po zakonczeniu obrad, Czlon-
kowie ZR kibicowali zawodni-
kom czwartego etapu 33. Mie-
dzynarodowego Wyscigu Soli-
darnosci i Olimpijezykéw, kto-
rzy wystartowali przy Samorza-
dowym  Centrum  Kultury
w Mielcu, rywalizowali na trasie
miedzy Mielcem a Tarnobrze-
giem. Peleton przejechal row-
niez przez Sedziszow Malopol-
ski oraz Kolbuszowa, pokonujac
ponad 142 kilometry. Odbyly sie
rowniez zmagania najmtod-
szych kolarzy w ramach 14. Mi-
ni Wyscigu ,Solidarnosci”.
red.

Bunt mieleckiej WSK z 1980 r.
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Tego samego dnia delegacja
z W-30 zjawila sie przed obli-
czem sekretarza PZPR i dyrek-
tora. Robotnicy zostali potrakto-
wani lekcewazaco, zagrozono
zwolnieniem calej zatogi. Na-
stepnego dnia strajkowalo juz 2
tysigce pracownikéw na dzie-
wieciu wydziatach produkcyj-
nych. W kolejnych dniach za-
sieg strajku zostal zmniejszany,
a 5 lipca wyciszony przez kie-
rownictwo zakladu. Nie zmie-
nia to faktu, ze strajk w WSK-
PZL Mielec byl pierwszym
z najwiekszych wystapienn ro-
botniczych w lecie 1980 r. Tak
byt postrzegany takze przez
wiladze PRL, czemu dali wyraz
miedzy innymi Stanistaw Kania
i Mieczystaw Rakowski
w  swych  przeméwieniach
i wspomnieniach.

WSK-PZL Mielec znajdowata
sie  pod specjalng kuratelg
wiladz, byla kluczowa. Produ-
kowano tam samoloty i urza-
dzenia komunikacyjne. Roéw-
niez upartyjnienie w tym zakla-
dzie bylo znaczace. Prawie po-
towa zalogi nalezata do PZPR.

Charakterystyczne jest to, ze
na poczatku strajku nie pojawity
sie postulaty polityczne. Byly to
postulaty ekonomiczne i socjal-

ne.  Przyczyna  przestojow
w pracy, jak okreélala je wiladza,
byta podwyzka cen miesa.

Edward Gierek nazwat to straj-
kiem o kaszanke. Dzi§ historycy
okreslaja tamte wydarzenia jako
iskre zapalng, ktéra wywolata
lawine strajkowa, a ta prze-
ksztalcita sie w bunt spoteczny
i powstanie pierwszych nieza-
leznych  zwigzkéw  zawodo-
wych.

Zrodto: IPN
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Uwaga ankieta informacyjna!

Przypominamy Organizacjom NSZZ ,Solidarnos¢”, ze maja
obowigzek wypelniania Ankiety informacyjnej na dzien 30
czerwca za | pétrocze 2022 roku, najpdzniej do 15 lipca br.

Zachecamy do jej wypelnienia bezposrednio na stronie
internetowej (prawe Menu, zakladka Dla komisji zakladowych,
(nodul Pétroczna ankieta informacyjna). y

Zmiany w emeryturach
pomostowych

Emerytura pomostowa jest
$wiadczeniem okresowym, przy-
stugujacym do czasu osiagniecia
powszechnego wieku emerytal-
nego. Moga sie o nig ubiegac
pracownicy wykonujacy prace
w szczegblnych warunkach lub
o szczegblnym  charakterze,
u ktérych wraz z wiekiem bar-
dzo istotnie zmniejsza sie¢ mozli-
wos¢ wykonywania pracy, zwig-
zana z malejaca wydolnoscig
psychofizyczna pracownika.

Podpisana przez Prezydenta
RP nowelizacja ustawy o emery-
turach pomostowych zaklada, ze
emerytura pomostowa bedzie
przyznawana osobom, ktére
o0 nig wystgpia jeszcze przed
rozwigzaniem stosunku pracy,
jezeli spelniaja pozostate warun-
ki niezbedne do jej uzyskania.
W takiej sytuacji swiadczenie nie
bedzie jeszcze wyptacane - pra-
wo do emerytury pomostowej
ulegnie zawieszeniu.

Dodatkowo nowelizacja roz-
szerza kompetencje Panistwowej
Inspekcji Pracy. Bedzie miata
ona wyrazne podstawy prawne

do kontroli prac wykonywanych
w szczegblnych warunkach lub
o szczegdlnym charakterze.

Z kolei pracownik bedzie miat
wieksze mozliwosdci  zlozenia
skargi - nie tylko w sytuacji, gdy
on sam nie zostanie umieszczo-
ny w ewidencji, ale réwniez gdy
stanowisko pracy, na ktérym
wykonuje prace w szczegdlnych
warunkach lub o szczegdélnym
charakterze, nie znajdzie sie
w prowadzonym przez praco-
dawce wykazie.

Wprowadzone zostaje takze
rozwigzanie, dzieki ktéremu
wieksze przedsiebiorstwa beda
mogly uzyska¢ wyzsze dofinan-
sowanie dla projektéw poprawy
bezpieczenistwa i warunkow
pracy. Dzieki ujednoliceniu wy-
sokosci  dofinansowania dla
wszystkich przedsigbiorstw -
niezaleznie od liczby zatrudnia-
nych pracownikéw - zwiekszy
sie bezpieczenstwo i poprawia
warunkéw pracy u wszystkich
platnikéw skladek.
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