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Z pominieciem Rady Dialogu Spolecznego *

Sejm przyjal rzadowy projekt
ustawy o zniesieniu goérnego limi-
tu skladek na Zaklad Ubezpieczen
Spolecznych.

Za ustawg glosowalo 226 posiow,
209 bylo przeciw natomiast 4 wstrzy-
malo si¢ od glosu.

Przygotowany przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
dokument zaklada zniesienie limitu,
powyzej ktdérego najlepiej zarabiajacy
nie placg obecnie skladek na ubez-
pieczenia emerytalne i rentowe. Mi-
nisterstwo argumentuje, zZe projekt
przywréci rownosc w systemie ubez-
pieczeni spolecznych. Zmiany mialy-
by wejé¢ w zycie od 1 stycznia 2018
roku i objac¢ ok. 350 tys. oséb.

Zdaniem postéw PiS to spdZniona
sprawiedliwos$¢, poniewaz niespra-
wiedliwe jest, ze tylko wybrana czes¢
obywateli nie placi skladek na ZUS od
calego wynagrodzenia,

[nnego zdania sa reprezentatywne

organizacje partneréw spotecznych,
ktére przyjely wspdlne negatywne
stanowisko w sprawie rzadowego
projektu ustawy.

Wskazuja, ze doszlo do razacego
naruszenia zasad opiniowania pro-
jektéw ustaw oraz dzialania Rady
Dialogu Spolecznego. Zdaniem part-
neréw spolecznych zniesienie ogra-
niczenia podstawy wymiaru spowo-
duje, ze w perspektywie diugofalowej
naro$nie powazny spoleczny pro-
blem wynikajacy z rozwarstwienia
wysokosci §wiadczenn emerytalnych.
Partnerzy spoleczni majg takze po-
wazne zastrzezenia do prawidlowosci
oceny skutkéw regulacji towarzy-
szacej projektowi. Projekt rzadowy
poteguje sytuacje, w ktorej koszty
funkcjonowania sytemu ubezpieczen
spolecznych obciazajg w niepropor-
cjonalny sposéb pracownikow w sto-
sunku do innych oséb obecnych na
rynku pracy.
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To nie jest solidaryzm spoleczny

Nalezy zadac pytanie politykom, czy wiedzq, dlaczego przed laty trzydziesto-
krotnos¢ zostala wprowadzona? Obecnie mamy kapitalowy system emerytalny.
Oznacza o, ze od tego, ile uzbieramy na emeryture, tyle w przyszlosci otrzyma-
my. Wprowadzenie maksymalnej skiadki od trzydziestokrotnosci Sredniego wy-
nagrodzenia przy obecnym systemie emerylalnym jest zabezpieczeniem przed
tzw. kominami emerytalnymi.

Jezeli dzisiaj rzqd chee zlikwidowad to rozwigzanie, fo doprowadzi do tego, Ze
w przysziosci osoby zarabiajgce najwiecef, bedg otrzymywaly bardzo wysokie
emerytury. Ich waloryzacja niejednokrotnie przewyziszy emeryiury olrzymy-
wane przez inne osoby. W przyszlodci rozwigzanie zaproponowane przez rzgd
premier Beaty Szydlo spowoduje jeszcze wigksze nieakceptowane spolecznie dys-
proporcje w wyplatach emerytur.

Piotr Duda, przewodniczgcy KK

Mlode Wilki

w Dziale Rozwoju Zwiazku

Zacheca-
my réwniez
do kontaktu
z Agnieszka
Hryniewic-
ka, pracow-
nikiem DRZ

Wszystko plynie” zwykl mawiad
Heraklit z Efezu. Trudno sie z tym nie
zgodzi¢, szezegdlnie kiedy dotycheza-
sowy koordynator Czestaw Knapik,
przeszedl na emerylure zostawiajgc
dzial w miodych rekach.

Elity zaptacg ZUS

Czy wiecie Panistwo, Ze elity w systemie III RP nie placg skladek ZUS u? Jesz-
cze dzi§ po osiggnigciu dochodu z lytutu zatrudnienia na etacie w wysokosci
ok. 137 tys. zi panstwo tego nie wymaga. Dlaczego? Bo tak. Ten przywilej dla
najbogatszych wprowadzit 18 lat temu rzgd AWS u i Unii Wolnosci. Jest zresztg
zgodny z filozofig mysienia srodowiska obecnej PO i Nowoczesnej — obie parlie
glosowaty w piglek przeciw zmianie lego stanu rzeczy.

Przez lata w systemie III RP funkcjonowate to w najlepsze. Dla czlonkéw za-
rzgdéw Agory, zarzgdzajgcych bankowoscig czy uwlaszczonej nomenklatury
peerelowskiej prawo to oznaczalo, ze sktadek ZUS u nie musieli placic prawie
w ogdle. Wielu z nich putap 30-krotnosci sredniej krajowej — ktdry do niedawna
byl znacznie nizszy niz dzis, bo Srednia pensja wzrosta znacznie dopiero pod
rzgdami PiS u — osiggalo juz po miesigcu lub dwéch. Ci, ktérzy zarabiali ok,
30-40 tys. brutto, przestawali placi¢ sktadki ZUS u najdalej po kwartale. Teraz
fo sig zmieni — od 1 stycznia najbogatsi bedg w sytuacji zwyklego Kowalskiego.
To nie jest ani ,,podwyzszenie danin”, ani ,socjalizm” czy ,etatyzm”. To zniesie-
nie niczym nieuzasadnionego przywileju. To rownosc.

Joanna Lichocka, posel z KP PiS§
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Nasza akcja

)=

Mito nam poinformowac, iz z naj-
wicksza przyjemnoscig dolaczylismy
do DRZ i jestesmy bardzo pozytywnie
zaskoczeni, jak sprawnie to przebie-
glo. Przed Panstwem Natalia Ceglarz
i Marek Bajda duet organizatoréw
z glowami pelnymi pomystéw, mlo-
dzienczym zapalem i otwartodcig na
kazdg forme wspdlpracy i pomocy
istniejacym oraz nowo powstalym ko-
misjom zakladowym.

Aktualnie skupiamy sie na odswie-
zaniu kontaktéw z KZ, pomocy me-
rytorycznej w przypadku jednostek
odpornych na uroki zwiazku oraz
opracowaniu materialéw informacyj-
nych i instruktazowych w nowej od-
stonie. Jestesmy do Panstwa dyspozy-
¢ji w dni robocze w godz. 8:00-16:00
w siedzibie Regionu Rzeszowskiego
NSZZ Solidarno$é¢ (ul. Matuszczaka
14) 1 Pigtro, pokdj 19.

obecnym
w  Oddziale [N
ZR w Mielcu
(ul. Chopina
8) w ponie- - :
dziatki i wtorki w godz. 7.30-14.30 oraz
w pigtkiw god’/,. 7.30-13.30, tel. 607 413
096, e-mail: agahryniewickal@wp.pl

Zapraszamy rowniez na dyzury na-
szego Dzialu, ktére odbywac si¢ beda
w pierwszy czwartek kazdego miesiaca
w godz. 10:00-14:00 w siedzibie ZR.

7 okazji zblizajgcych si¢ Swigt
chcielibyémy zlozy¢ Panstwu najser-
deczniejsze zyczenia, wszelkiej po-
my$lnoéci, Bozego Blogostawienistwa,
spokoju oraz 100% uzwiazkowienia
w zakladzie pracy.

Pracownicy Dzialu
Rozwoju Zwigzku

Zachecamy do wziecia udziatu w akcji Podaruj troche stodyczy na swigta prowa-
dzonej przez Dzial Rozwoju Zwiazku na terenie Regionalnego Centrum Krwio-
dawstwa i Krwiolecznictwa w Rzeszowie. Serdecznie dziekujemy za wszelkie
wsparcie, Szczegoly dotyczace akeji na stronie internetowej ZR.

Natalia Ceglarz, 17 86292 75 i Marek Bajda, 17 850 14 43 chetnie wspomoga
organizacje zakladowe i czekaja na kontakt: drz.rzesz@solidarnosc.org.pl



