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Fundusz Charytatywny ,,Pomoc Solidarnym”
Nr konta: 13 1240 1792 11110000 1973 9081

Jego celem jest udzielanie bezzwrotnej pomocy finansowej lub mate-
rialnej bylym i obecnym czlonkom Zwiazku i ich rodzinom, represjono-
wanym i szykanowanym za dziatalno$¢ na rzecz ,S”, znajdujacym sie
w trudnej sytuacji bytowej (materialnej lub zdrowotnej).

Fundusz zasilany jest wplatami z dotacji i darowizn od oséb prawnych
i fizycznych, bytych dzialaczy ,S” oraz organizacji zakladowych ,S”.

Wnioski o pomoc moze sktadac zarejestrowana w Regionie Rzeszow-
skim jednostka organizacyjna ,S”; Czlonek Zarzadu Regionu Rzeszow-
skiego; osoby zainteresowane. Uzupelniony dokument nalezy zlozy¢
w sekretariacie ZR. Wnioski rozpatruje Prezydium.

Fundusz Pomocy Bezrohotnym
Nr konta: 62 1240 1792 1111 0000 1973 9108

Jego celem jest finansowe wspomaganie bezrobotnych czlonkéw
NSZZ ,Solidarnos¢” znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej i lo-
sowej poprzez wyplaty §wiadczeni i zapomég losowych oraz jednorazo-
we dofinansowanie do kurséw przekwalifikowujacych.

Fundusz tworza Organizacje Zwigzkowe w formie uchwaly. Wspo-
magany jest rowniez przez darowizny od oséb prawnych i fizycznych,
krajowych i zagranicznych.

Wniosek o przyznanie $wiadczenia wystawia OZ i sktada go w sekre-
tariacie ZR.

Fundusz Pomocy Kosciotowi na Wschodzie
Nr konta: 47 1240 1792 1111 0010 1374 3580

Polega ona na niesieniu systematycznej pomocy Polakom, wsparcie
osobom $wieckim, kaptanom i zgromadzeniom zakonnym. Finansowa
pomoc przeznaczana jest na odbudowe i budowe kosciotéw, oraz funk-
cjonowanie obiektéw stuzacych celom duszpasterskim i charytatywnym.

Akcja prowadzona ze érodkéw wilasnych Regionu Rzeszowskiego
struktury regionalne, branzowe i zakladowe NSZZ ,Solidarnos¢” oraz
osoby prywatne, stowarzyszenia, firmy i parafie z catego kraju.

W latach osiemdziesiatych XX wieku, robotnicy w Polsce otrzymali
ogromna solidarnosciowa pomoc od wielu érodowisk z calego $wiata.
To takze dzieki tej pomocy mégt powstaé i dzialaé Niezalezny Samo-
rzadny Zwiazek Zawodowy ,Solidarnos$¢”. Dzisiaj, gdy inni potrzebuja
pomocy, szczegblnie na Ukrainie, jesteSmy zobowigzani te¢ pomoc nies¢,
dzielac sie tym, co posiadamy.

Dlatego apelujemy do dziataczy, czlonkéw oraz sympatykéw NSZZ
~Solidarnos¢” o wlaczenie sie w te akcje. Potrzeby Kosciota Katolickie-
go na Wschodzie i Polakéw tam mieszkajacych sa ogromne, zwlaszcza
w obliczu zagrozenia inwazjg ze strony Rosji.

Wplat mozna tez dokonywaé w kasie Zarzadu Regionu Rzeszowskie-
go NSZZ ,Solidarnos¢” (I pietro, pok. 18).

Szczegoty dotyczqce dziatalnosci funduszy okreslajg requlaminy
dostepne na stronie internetowej ZR w zaktadce , Fundusze pomocowe”
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Rzecz o tym, 2e trzeha o swoje walczy¢

Miedzyzakladowa Organizacja
Zwiazkowa NSZZ ,Solidarno$¢”
Pracownikéw  Samorzadowych
Powiatu tancuckiego powstala
z inicjatywy pracownikéw Urze-
du Gminy w Rakszawie i swoja
dzialalnoéé rozpoczeta 22 paz-
dziernika 2021 r.

Nawarstwiajace sie problemy
spotegowaly che¢ dziatania i da-
zenia do zmiany na lepsze. Tyl-
ko utworzenie organizacji zwigz-
kowej, zgodnie z obowigzujacym
w Polsce prawem, daje pracow-
nikom prawo do skutecznego re-
prezentowania swoich intereséw.
Zwigzkowcy chcg mie¢ wpltyw na
poprawe warunkéw pracy, pla-
cy i $wiadczent socjalnych. Chca
mie¢ réwniez mozliwosé¢ konsul-
tacji oraz uzgodnien z pracodaw-
ca regulaminéw pracy i wyna-
gradzania. W ten sposéb tworza
sobie prawo do tego, aby zdanie
pracownikéw nabrato wydzwieku
zbiorowego oraz reprezentatyw-
nego, i tak tez bylo w tym przy-
padku. To doskonaly przykiad,
aby pokaza¢ innym pracownikom
skutecznoé¢ organizowania sie.

O poczatkach swojej dziatalnosci
opowiada Zarzad MOZ NSZZ ,S”
Pracownikéw  Samorzadowych
Powiatu Larnicuckiego:

- Z ostatnim dniem listopada
2021 r. zwrdcilismy sie do praco-
dawcy z prosbg o podjecie rozmow
w sprawie podwyziki wynagrodzeri
i wprowadzenie wewngtrznej polityki

antymobbingowej w zakladzie pracy.
W wyniku negocjacji z pracodawcy,
prowadzonych przez strone zwigzko-
wyq, doszto do porozumienia w spra-
wie podniesienia wynagrodzenia za-
sadniczego dla kaidego pracownika.
Podwyzka wynagrodzeni ma nastqpi¢
w dwdch turach.

Pierwsza w terminie do 1.03.2022
1. 0 kwoteg 500 zt netto dla pracow-
nikow ze stanowisk urzedniczych
i minimum 10% dla pozostatych pra-
cownikéw, z wyrdwnaniem od m-ca
grudnia 2021 r. (nie dotyczy pracow-
nikow, ktorym pracodawca przyznat
podwyzki w okresie poprzedzajgcym
wejscie w zycie porozumienia). Druga
- w terminie do lipca 2022 - o kwote
nie mniejszq niz 350 zt netto.

Postulat, dotyczqcy wdrozenia po-
lityki antymobbingowej udato sie
zrealizowaé i wprowadzié w Zycie
z koticem ubiegtego roku. Na tej ptasz-
czyinie doszlismy do porozumienia
nad opracowaniem procedur przeciw-
dziatania mobbingowi i dyskrymina-
cji w miejscu pracy.

Juz teraz mozemy mowic o wspdl-
nym sukcesie — pierwsza tura podwy-
Zek zostata przyznana i wyplacona.
Mowigc o wspdlnym sukcesie dzig-
kujemy za wsparcie i sile sprawczg
zwigzkowcow oraz dobrg wolg ze stro-
ny pracodawcy - podkreélaja dzia-
lacze ,S” .

opr. Joanna Stopyra
Kierownik Dzialu Rozwoju Zwigzku
Regionu Rzeszowskiego NSZZ ,S”
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etatow pracownikow cywilnych.

Z okazji éwie‘ra Stuzby Wieziennej,
ktére obchodziliscie 8 lutego,
wszystkim Funkcjonariuszom i Pracownikom
Zycze zawsze spokojnej i bezpiecznej stuzby.
Szczegolne stowa kieruje do Cztonkéw nowo powstate
Organizacji Zaktadowej NSZZ ,Solidarno$é” Funkcjonariuszy
i Pracownikéw Zaktadu Karnego w Rzeszowie-Zatezu.
Niech to wyjatkowe Swieto, bedzie okazja dla przekazania
stéw uznania za Wasz trud i petng poswiecenia stuzbe
na rzecz Ojczyzny i spoteczenstwa.
Gdy Wy petnicie tak trudna i czesto niedoceniang stuzbe,
my mozemy codziennie zasypia¢ w spokoju.
Pragne jeszcze raz zyczy¢ Wam sukceséw w stuzbie,
poczucia stabilizacji zawodowej, pomys$Inosci osobistej
oraz dalszej motywacji zawodowej i aktywnej stuzby.

Roman Jakim
Przewodniczacy Zarzadu Regionu
Rzeszowskiego NSZZ ,Solidarnos¢”

W 1919 roku rozpoczeta sig systematyczna praca nad organizacjq wigzien-
nictwa w odradzajqcej sig Polsce. Dzisiaj nad bezpieczeristwem publicznym
i praworzgdnym wykonywaniem kary pozbawienia wolnosci czuwa blisko 30
tysiecy funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej, wspieranych niemal 2 tysigcami

Od 2019 roku funkcjonariusze Stuzby Wieziennej mogq zrzeszac sig rowniez
w NSZZ , Solidarnos¢”. W styczniu biezgcego roku w Regionie Rzeszow-
skim zarejestrowana zostata Organizacja Zaktadowa NSZZ , Solidarnosé
h Funkcjonariuszy i Pracownikow Zaktadu Karnego w Rzeszowie-Zatezu. .
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