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Jubileusz Zapelu w Boguchwale

23 czerwca br. w odbyly si¢ obcho-
dy jubileuszu 25-lecia Spotki Akcyjnej
ZPE ZAPEL S.A., na ktére otrzymali-
$my zaproszenie.

Wséréd  zaproszonych gosci  byli
przedstawiciele wtadz panstwowych,
samorzadowych, wojska, wyzszych
uczelni oraz akcjonariusze i pracow-
nicy Spoétek wchodzacych w sktad
Grupy. Podczas uroczystosci wreczo-
ne zostaly odznaczenia panstwowe,
»Za zastugi dla ZPE ZAPEL S.A”” oraz
nagrody okolicznosciowe wyréznio-
nym pracownikom.

Bogumita Stec-Swiderska, reprezen-
tujaca Zarzad Regionu Rzeszowskiego
NSZZ ,,Solidarnos¢”, zyczyta wtadzom
Zapelu dalszego pomyslnego rozwoju
firmy oraz sukceséw w zdobywaniu
klientéw w kraju i za granicg. Wyra-
zita przy tym przekonanie, ze dyna-
miczna ekspansja Zapelu bedzie kon-

Wojewodztwa Podkarpackiego.

B. Stec-Swiderska wrecza Prezesowi
Romanowi Lesniakowi ksigzke ,,Prawy
i sprawiedliwy” od ZR Rzeszowskiego

NSZZ ,Solidarnos¢”

Biegaja charytatywnie

pod patronatem ,,Solidarnosci”

Z inicjatywy dwoch cztonkéw NSZZ
»Solidarno$¢” zrzeszonych w Komisji
Miedzyzakladowej dziatajacej w PZL
Mielec powstala charytatywna grupa
biegowa ,Solidarni”. Jak mdwia, ich
ideg przewodnig jest taczy¢ popula-
ryzacje aktywnoséci ruchowej wsrod
cztonkow NSZZ ,,Solidarno$¢” z dzia-
talnoscig charytatywng na rzecz naj-
bardziej potrzebujacych.

W ciagu trzech pierwszych tygodni
dziatalno$ci udato im si¢ wzig¢ udziat
w dwdch biegach: przetajowym i ulicz-
nym (dwa indywidualne zwycigstwa
wérdd kobiet i mezczyzn). Na kazdym
z tych biegéw prowadzili zbidrke do
puszek na rzecz leczenia o§mioletniego
chlopczyka chorego na neuroblastome.
Udalo im sie réwniez pozyska¢ 9 pa-
tronatéw medialnych: telewizyjnych,
radiowych, prasowych i portalowych,
m.in.: TVP3 Rzeszéw i Gazete Co-
dzienng Nowiny. Swoim patronatem
oczywiscie objeta ich Komisja Mie-
dzyzakladowa NSZZ ,Solidarnosc¢”
w PZL Mielec stajac sie jednoczesnie
ich sponsorem technicznym.

Juz planuja nastepne charytatywne
starty biegowe: pierwszy 9 lipca w Tar-
nobrzegu i kolejny 29 lipca w Krako-
wie. Obecnie skupiaja si¢ na pomocy
wymienionemu wyzej chlopczykowi,
ale w najblizszej przysztosci chcg row-
niez pomaga¢ innym potrzebujacym.
Prowadzg tez intensywnie profil na
Facebooku, gdzie na biezaco infor-
mujg o swojej dzialalnoéci i przepro-
wadzaja licytacje pozyskanych fantéw
i voucheréw na rzecz potrzebujacych.

Nasi dwaj koledzy goraco zachecaja
cztonkéw ,Solidarnosci” zrzeszonych
w Zakladowych Komisjach z catej Pol-
ski do dolgczania si¢ do ich charytatyw-
nej grupy biegowej. Jak méwig, dziata-
jac razem mozna skuteczniej prowadzi¢
akcje charytatywne dla wiekszej ilosci
bliznich bedacych w potrzebie, ekono-
miczniej kupowa¢ stroje startowe i sta-
ra¢ sie o dodatkowych sponsoréw.

Z charytatywna grupa biegowa ,,So-
lidarni” mozna sie¢ kontaktowal przez
ich profil na Facebooku lub mailowo:
solidarni.charytatywnie@gmail.com

Eukasz Przybylto

Placa minimalna w 2018 roku
tynuowana réwniez 7 porytkiem da  POWINNA Wynosi¢ co najmniej 2160 zi

Nominalny wzrost wynagrodzen
w gospodarce narodowej powinien
by¢ nie nizszy niz 5,8 proc., wzrost
wynagrodzen w sferze budzetowej
powinien by¢ nie nizszy niz 11,2 proc.
a placa minimalna powinna wzrosngé
nie mniej niz 8 proc. Zdaniem ,,Soli-
darnoéci” oznacza to, ze placa mini-
malna w 2018 roku powinna wynosi¢
co najmniej 2160 zt.

Zgodnie z wyliczeniami zwigzko-
wych ekspertéw wzrost minimalnego
wynagrodzenia o 8 proc. przybliza
place minimalna w relacji do prze-
cietnego wynagrodzenia do poziomu
50 proc. Wynidstby on w 2018 roku
47,9 proc. (obecnie to 47,2).

W 2011 roku wysoko$¢ minimal-
nego wynagrodzenia w relacji do
przecietnego  wynagrodzenia = wy-
nosita 42 proc. Dzisiaj jest to ponad
47 proc. a w przyszlym roku jesli zo-
stanie uwzgledniony postulat ,,S” osia-
gnie blisko 48 proc.

Postulat zwigzku, ktéry zostal za-
warty w obywatelskim projekcie usta-
wy o minimalnym wynagrodzeniu
22012 r. zaklada $ciezke dojscia do po-
ziomu 50 proc, zgodnie z algorytmem
wzrost minimalnego wynagrodzenia
zalezny od wzrostu PKB. Obecne wy-
liczenie jest zgodne ta zasada.

NSZZ ,Solidarno$¢” postuluje row-
niez, aby wskaznik waloryzacji emery-
tur i rent wyniost nie mniej niz $rednio-
roczny wskaznik cen towaréw i ustug
w 2017 r. zwiekszony o co najmniej 50%
realnego wzrostu przecietnego wyna-
grodzenia za prace w roku 2017.

Rada Ministréw za$ ustalila, ze
placa minimalna w 2018 roku be-
dzie wynosi¢ 2.080 zt brutto, czyli ok.
1.515 zt do reki (netto). Oznacza to
wzrost o 4% (80 zl) w stosunku do
2017 r. oraz relacje do prognozowa-
nego na 2018 r. przeci¢tnego wyna-
grodzenia w gospodarce narodowej na
poziomie 46,8%.

Wraz z podniesieniem minimalnego
wynagrodzenia za prace wzro$nie tak-
ze minimalna stawka godzinowa dla
okreslonych uméw cywilnoprawnych.
Rzad przyjal, ze minimalna stawka go-
dzinowa w 2018 roku wyniesie 13,5 zt
czyli ok. 11,65 zt do reki (netto).

Taka propozycje Rzad przedstawi
Radzie Dialogu Spotecznego. Nego-
cjacje prowadzone beda w terminie
30 dni od dnia otrzymania propozy-
cji. W przypadku braku porozumienia
decyzje o wysokoséci minimalnego wy-
nagrodzenia za prace oraz minimalnej
stawki godzinowej w 2018 r. podejmie
Rada Ministréw do 15 wrzesnia br.

Placa minimalna w Polsce
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- JAK ROSLO MINIMALNE WYNAGRODZENIE ZA PRACE

(kwota brutto, zl)
2005 ... 849,0 ...
2006......... 899,1 .
2007.......... 936,0 ...
2008........ 26,0 ...
2009.....1276,0 ...
200......... 1317,0 ..
20M........ 1386,0 ..
2012 ..... 1500,0 ..
2013 .......1600,0 ..
204 ......1680,0
2005 .. 1750,0
2006 1850.0

1,36..

ZATRUDNIONYCH OTRZYMYWALO

W 2014 R. WYNAGRODZENIE BRUTTO
NIEPRZEKRACZAJACE OBOWIAZUJACE)
PLACY MINIMALNE)

B

BYLO ZATRUDNIONYCH W 2014 R.
WYLACZNIE NA UMOWE-
-ZLECENIE LUB O DZIELO

Prezydent USA w Polsce

Biuro Poselskie Posta Wojciecha Buczaka organizuje 6 lipca br. (czwar-
tek) bezptatny wyjazd do Warszawy w zwiazku z wizyta prezydenta USA

Donalda Trumpa w Polsce.

Szczegétowe informacje - tel. 798 023 722. Tlo$¢ miejsc ograniczona!



