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Inspektor, a zwigzkowiec czy inspektor i zwigzkowiec...
czyliz zy(31a szqzkowca inspektora pracy

OERECOWY

INSPEL

Zastepca Przewodniczgcego KZ PIP Tomasz Pietrucha
z sekretarzem Bartlomiejem Kedziorem

W czasie codziennej naszej pracy wszyscy inspekto-
rzy pracy przy realizacji swoich zadan stuzbowych majg
obowigzek wspotdziata¢ ze zwigzkami zawodowymi, or-
ganizacjami pracodawcow, organami samorzgdu zato-
gi, radami pracownikow, spoteczng inspekcjg pracy oraz
z organami administracji panstwowej. Wspoéldziatanie
ze zwigzkami zawodowymi, organami samorzgdu zatogi,
radami pracownikéw i spoteczng inspekcjg pracy polega
w szczegdlnosci na informowaniu o tematyce i zakresie
przeprowadzanejkontroli,analizowaniuzgloszonychuwag
i spostrzezen w czasie prowadzonych czynnosci kontrol-
nych, informowaniu o wynikach kontroli oraz podjetych
decyzjach, regulujgcych stwierdzone nieprawidlowosci.
W czasie tej wspolpracy udzielanych jest wiele porad i in-
formacji z zakresu prawa pracy. Kazdego roku specjalisci
PIP nie tylko w czasie prowadzonych czynnosci kontro-
Inych, udzielajg dziataczom zwigzkowym i spolecznym
inspektorom pracy srednio okoto 40.000 porad z zakresu
prawa pracy, a takze z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy. Od wielu lat jako pomoc udzielang przedstawicie-
lom pracowniczym w formie wspotdziatlania Panstwowej
Inspekcji Pracy z partnerami spotecznymi sg przeprowa-
dzane kontrole na wniosek organizacji zwigzkowych oraz
spotecznych inspektorow pracy. Jest to bardzo skutecz-
na forma udzielanej pomocy, gdyz czesto przedstawicie-
le organizacji pracowniczych nie sg wstanie przekonac
pracodawcy do zmian, dotychczasowych regut obowigzu-
jacych w zakladzie pracy, a takze do wyeliminowania nie-
przestrzegania przepisow w prawa pracy czy przepisow
dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy. Réwniez na
wniosek organizacji pracowniczych przedstawiciele Pan-
stwowej Inspekcji Pracy prowadzg szkolenia i instruktaze
oraz udzielajg pomocy w szkoleniu spotecznych inspekto-
row pracy, tak aby podejmowac¢ dzialania na rzecz dosko-

nalenia i zwiekszenia skutecznosci dzialania spotecznej
inspekcji pracy.

Powyzsza wspolpraca w wielu przypadkach usprawnia
prowadzenie kontroli prowadzonej przez inspektoréw
pracy badajgcych okolicznosci i przyczyn wypadkoéw przy
pracy. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w sklad ze-
spotu powypadkowego wchodzi spoteczny inspektor pra-
cy lub przedstawiciel zalogi. Dlatego nasza wspotpraca
niejednokrotnie owocuje i przeciwdziala powstawaniu
zdarzen w wyniku ktorych dochodzi do wypadku, jak row-
niez pomaga eliminowac¢ nieprawidtowosci w zakresie
prawnej ochrony pracy. (c.d w nastepnym numerze)
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W Ubl Jerzego

18 i 19 lipca br. Koto Emerytéow i Rencistow WSK PZL, reprezen-
tujace Region Rzeszowski NSZZ ,Solidarnosc¢”, pelnito warte przy
grobie blogostawionego Jerzego na Zoliborzu. W warcie uczestni-
czyli: Czestaw Glodowski, Zbigniew Szurlej, Antoni Tarnas, Jan Ksig-
zek, Wladystaw Kwoka, Zdzistaw Strzepek, Stanistaw Luszczki, Kazi-
mierz Cuprys.

Memorial szachowy w Ropczycach
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W turnieju wzieto udziat ponad 100 uczestnikow.

20 lipca w Domu Strazaka w Brzyznej odbyt sie Memoriat Szacho-
wy poswiecony pamieci Patriotow Polskich a w szczegolnosci zato-
zycieli NSZZ ,Solidarnos$¢” WSK ,,PZL-Rzeszow”.

Honorowy patronat nad turniejem objeli: Witold Dartak — Starosta
Powiatu Ropczycko — Sedziszowskiego; Bernadeta Frysztak — Wice-
starosta oraz Roman Jakim — Przewodniczgcy NSZZ ,Solidarnosc¢”
Regionu Rzeszowskiego. Dyrektorem Turnieju byt Pan Andrzej Czo-
chara — Przewodniczgcy Oddzialu Zarzgdu Regionu NSZZ ,Solidar-
nos¢” w Ropcezycach. NSZZ ,Solidarnos¢” w WSK ,PZL-Rzeszow” re-
prezentowal Stanistaw Ziobro.



