
NSZZ „Solidarność” powołał
sztab protestacyjny

W warszawskiej siedzibie Ko­
misji Krajowej NSZZ „Solidar­
ność” odbył się Konwent Prze­
wodniczących Regionów i Branż
Związku, podczas którego po­
wołano sztab protestacyjny ­
w  odpowiedzi na pogarszającą
się sytuację gospodarczą oraz
narastające problemy pracowni­
ków w wielu sektorach.
Nowo powołany sztab prote­

stacyjny opracuje plan działań
mających na celu skuteczną

ochronę praw pracowników
i  zwrócenie uwagi rządu oraz
opinii publicznej na narastające
wyzwania społeczne i  ekono­
miczne.
­ W  obliczu trudnej sytuacji go­

spodarczej kluczowa jest jedność
i  aktywne działanie regionów
NSZZ „Solidarność”, które pozwo­
lą skutecznie reprezentować intere­
sy pracowników w  całym kraju –
podkreśla Roman Jakim, prze­
wodniczący ZR.

Wyrok TSUE, który kończy
spór o kompetencje

Trybunał Sprawiedliwości
Unii Europejskiej orzekł 11 listo­
pada 2025 r., że większość prze­
pisów dyrektywy w  sprawie
wynagrodzeń minimalnych UE
jest zgodna z traktatami i nie na­
rusza kompetencji państw
członkowskich.
Celem dyrektywy Parlamentu

Europejskiego i  Rady (UE)
2022/2041 z  19 października
2022 r. w  sprawie adekwatnych
wynagrodzeń minimalnych
w  Unii Europejskiej jest popra­
wa warunków życia i  pracy
w UE oraz zmniejszenie nierów­
ności płacowych. W dyrektywie
zawarto także regulacje doty­
czące zbiorowych układów pra­
cy. Obowiązek wdrożenia
zmian spoczywa na państwach
członkowskich, w których funk­
cjonuje ustawowe wynagrodze­
nie minimalne, także na Polsce.
W  naszym kraju prace legisla­
cyjne nad implementacją dyrek­
tywy wciąż są w  toku, mimo iż
nasz kraj powinien je przyjąć już
w ubiegłym roku.
Dania domagała się stwier­

dzenia nieważności dyrektywy,
argumentując, że narusza ona
podział kompetencji pomiędzy
Unią Europejską a  państwami
członkowskimi. W wyroku Try­
bunał Sprawiedliwości Unii Eu­
ropejskiej nie podzielił tych ar­
gumentów, uznając, że wyłącze­
nie kompetencji Unii dotyczy je­
dynie bezpośredniej ingerencji
prawa Unii w  ustalanie płac
i prawo zrzeszania się.
­ Wyrok Trybunału Sprawie­

dliwości Unii Europejskiej, wy­
dany w  tak ważnym dla naszej
historii dniu 11 listopada –
dniu, w  którym świętujemy od­
zyskanie Niepodległości – ma

symboliczny i  historyczny wy­
miar. Trybunał zachował się
tym razem tak, jak powinien
i  potwierdził to, co dla nas było
jasne od lat, i  o  co Solidarność
walczyła przez tak długi czas ­
potwierdził, że płace w  UE mu­
szą zapewniać godność i  spra­
wiedliwość, a  drogą do tego są
odpowiednia płaca minimalna
z  jednej strony i  układy zbioro­
we pracy z  drugiej strony ­
przekazał po ogłoszeniu wy­
roku Piotr Duda, przewodni­
czący Komisji Krajowej NSZZ
"Solidarność", dodając że: ­
Dyrektywa o  adekwatnych wy­
nagrodzeniach minimalnych
zdaniem Trybunału okazuje się
być w  zdecydowanej większości
zgodna z  prawem UE. Przede
wszystkim, Trybunał zatwier­
dził wszystkie środki związane
z  promowaniem rokowań zbioro­
wych. Ten wyrok umacnia fun­
damenty europejskiego modelu
społecznego opartego na godnej
pracy, dialogu społecznym
i  sprawiedliwości społecznej.
Żaden rząd, w  tym rząd polski
nie może już wykręcić się od
wdrażania dyrektywy, w  tym
przede wszystkim od tego, by
budować silne systemy rokowań
zbiorowych i  wspierać zawiera­
nie układów zbiorowych pracy.
Jeśli ktoś zwlekał z  wdrożeniem
przepisów dyrektywy z  powodu
tego postępowania, w  tej chwili
nie ma już żadnych wymówek.
Solidarność tego nie odpuści.
Dlatego wzywamy rząd do pod­
jęcia natychmiastowych działań,
a  Komisję Europejską, do suro­
wego rozliczania państw, które
nadal odmawiają pracownikom
ich praw wynikających z  dyrek­
tywy.
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Alarm dla Polski: ETS i ETS2
­ najważniejsze tezy raportu
o wpływie na gospodarkę

Autorzy najnowszego rapor­
tu, który jest kontynuacją
wcześniejszej publikacji „Zie­
lony (nie)Ład”, prof.  Zbigniew
Krysiak i  Marek Lachowicz,
skupiają się na wpływie syste­
mu ETS2 na kluczowe aspekty
życia społecznego i  gospodar­
czego. Z  opracowania wynika,
że Polska będzie jednym z kra­
jów najbardziej dotkniętych
kosztami nowej polityki klima­
tycznej Unii Europejskiej.

Wnioski główne

1. ETS i  ETS2 tworzą nieeko­
nomiczny model transformacji
energetycznej, który uderzy
w  Polskę i  większość państw
UE, pogłębiając różnice rozwo­
jowe.
2. Rosnące ubóstwo energe­

tyczne – od 2027 r. wiele gospo­
darstw domowych może nie być
w  stanie opłacić rachunków, co
zwiększy skalę wykluczenia
energetycznego.
3. Spadek potencjału gospo­

darczego Polski i  innych państw
UE, przy jednoczesnym zwięk­
szaniu przewagi Niemiec, które
korzystają z  bardziej uprzywile­
jowanego miksu energetycznego.
4. Monopolizacja miksu ener­

getycznego przez dominację
fotowoltaiki i  farm wiatrowych
– kosztem stabilnych źródeł
energii.
5. Silny wzrost cen energii od

2027 r. wynikający z  ETS2, co
obciąży gospodarstwa domowe
i przedsiębiorstwa.
6. Utrata konkurencyjności UE

i  Polski wobec USA, Chin i  in­
nych regionów, gdzie energia

pozostaje tańsza i stabilniejsza.
7. Ryzyko niewydolności sys­

temu energetycznego, w tym:
­ duże przerwy w  dostawach

prądu,
­ niedobór produkcji energii

względem popytu,
­ ryzyko blackoutu.
8. Masowe przenoszenie dzia­

łalności gospodarczej poza UE,
spowodowane wysokimi kosz­
tami energii.
9. Spadek napływu kapitału

inwestycyjnego – nieopłacalność
inwestycji w  przemyśle i  ener­
getyce przy tak wysokich ce­
nach uprawnień.

Rekomendacje raportu

1. Wycofanie się Polski z  ETS
i  rezygnacja z  planowanego
wejścia w ETS2 jako jedyny spo­
sób na uniknięcie pogłębienia
kryzysu energetycznego i  go­
spodarczego.
2. Przyspieszenie budowy

energetyki jądrowej, w tym:
­ elektrowni jądrowych dużej

mocy,
­ małych reaktorów moduło­

wych (SMR),
­ wykorzystanie SMR­ów

w miejsce obecnych bloków wę­
glowych i gazowych.
3. Budowa stabilnego, oparte­

go na atomie modelu energe­
tycznego, który pozwoli:
­ obniżyć ceny energii,
­ zwiększyć bezpieczeństwo

dostaw,
­ przywrócić konkurencyjność.

Zachęcamy do zapoznania się
z  pełną treścią raportów dostępnych
na stronie internetowej ZR.


